
关于征集青年教师导师的通知

各有关单位：

为促进青年教师职业发展，帮助青年教师尽快成长成才，充分发

挥导师传帮带作用。根据《北京师范大学关于印发<青年教师发展支

持计划>的通知》（师校发〔2018〕38 号）（附件 1），现启动珠海

校区 2024-2025 学年秋季学期青年教师导师制申报工作，目前处于征

集青年教师导师阶段。具体要求如下：

1.请各单位根据人才培养和学科发展的整体规划，为青年教师选

配政治过硬、师德高尚、业务精良的教授或研究员担任导师，原则上

需将青年教师纳入导师所在学科的教学团队和科研团队。每位导师指

导青年教师人数不超过 3人。

2.导师应在工作与生活中主动关心青年教师，引导青年教师坚定

理想信念、恪守职业道德、提升专业能力、履行教书育人使命。各单

位须将导师对青年教师的指导纳入绩效评价体系，在考核和业绩中予

以体现。

3.青年教师应通过为导师担任助教或与导师共同授课（实际承担

不少于 1/3 工作量）积累课堂教学经验，在指导期内担任助教或共同

授课课程门次须不少于 1门。担任助教或共同授课应全程听课、编写

教案、与任课教师进行教学经验交流、讲授部分课程、参加答疑、负

责作业批改、参与课程建设与改革等。鼓励青年教师作为副导师协助

导师指导研究生，在实践中积累指导学生的经验。



请符合条件的导师填写《珠海校区 2024-2025 学年秋季学期青年

教师导师申请表》（附件 2），并于 2024 年 9 月 13 日 18：00 前将

申请表电子版发送到指定邮箱 zhaozhuo@bnu.edu.cn。

联系人：赵卓 电话：0756-3621663

附件：

1.《北京师范大学关于印发<青年教师发展支持计划>的通知》

2.《珠海校区 2024-2025 学年秋季学期青年教师导师申请表》

教师教学发展中心
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